Chéres Frangaises, chers Frangais du Royaume-Uni,

J'ai I'honneur de conduire la liste « Un Monde de Projets 2026 », une équipe de femmes et d’hommes engagés, réunis par
une conviction simple : agir concrétement au service de notre communauté.

Depuis de nombreuses années, nous travaillons aux cétés des Francais du Royaume-Uni avec une méthode claire : écouter,
rassembler et transformer les idées en actions utiles. Cette approche nous a permis de contribuer & des avancées tangibles
dans des domaines essentiels comme |'éducation, les démarches consulaires, ou encore la défense de nos droits aprés le
Brexit.

Aujourd’hui, nous souhaitons poursuivre cet engagement avec la méme exigence et la méme énergie, en répondant aux
priorités qui comptent pour vous: simplifier votre quotidien, faciliter la mobilité, accompagner les nouvelles générations et
soutenir I'esprit d'initiative.

Dans les pages qui suivent, vous découvrirez nos propositions. Elles sont concrétes, réalistes et pensées pour avoir un impact
direct.

Du vendredi 22 au mercredi 27 mai sur internet, le dimanche 31 mai & I'urne, vous serez appelés a élire
vos conseillers des Francais de |'étranger pour notre circonscription.

En votant « Un Monde de Projets », vous ne choisirez pas seulement un programme.

Vous choisirez une méthode. Vous choisirez une équipe expérimentée, engagée sur le terrain, et
résolument tournée vers |'action.

Fidélement,




Administration & Mobilité

Des projets concrets pour simplifier la vie des Francais du Royaume-Uni.
Notre méthode est simple : Identifier un probléme, construire une solution, la déployer, mesurer son impact.

UN MONDE DE PROJETS

Moins de bureaucratie. Plus de mobilité. Plus de solutions.

UNE ADMINISTRATION QUI S’ADAPTE A VOUS

Hier : Faire évoluer le consulat vers une démarche
orientée clients.

Il'y a 20 ans, joindre le consulat au téléphone était un
parcours du combattant.

Nous avons obtenu :

. Le rappel des usagers par le standard France
Consulaire

Demain : Anticiper vos besoins.

L'intelligence artificielle ouvre une nouvelle étape :
. Moins de délais
. Moins de complexité
. Plus de proximité

Projet 1 Projet 4

Administration prédictive Retraite simplifiée a

Anticiper les renouvellements et |’étranger

simplifier les démarches. Moins de formalités, plus de fluidité.
Projet 2 Projet 5

Consulat numérique Guichet fiscal international

augmenté par I'lA

Une fiscalité plus lisible et plus

. . . accessible.
Réponses instantanées,

multilingues, 24h/24.

Projet 6
Projet 3 . .
I Assistance de crise
Dossier administratif intelligente
unique Réagir plus vite, protéger mieux.

Un seul espace pour toutes vos
démarches. Proiet 7

Protection cyber des Francais
de l'étranger

Aide immédiate et plainte en ligne.

Nos animaux font partie de nos familles

Faciliter leur mobilité, c’est défendre une mobilité
plus humaine, plus simple et plus fidéle & nos vies.

UNE NOUVELLE MOBILITE FRANCO-BRITANNIQUE

Hier : Le Brexit a mis fin & 47 ans d’appartenance a
I'Union européenne, créant des changements
majeurs pour les familles et les entreprises.

Ce que nous voyons :
. 83% des 16-25 ans sont en faveur d'un retour dans
I'U.E. (source Savanta)
. Le rapprochement porté par Erasmus+ ouvre une
nouvelle génération d'échanges

Demain : Transformer cette dynamique en projets
concrets.

. Plus d'échanges culturels

. Plus de fluidité des talents

« Plus d'ouverture graduelle

Projet 8

Développer les liaisons transmanche

Relancer Ashford International et les liaisons transmanche & horizon 2030.

Projet 9

Erasmus des apprentis et des compétences

Contribuer & I'optimisation des opportunités offertes par Erasmus et
Erasmus+.

Projet 10

Pass mobilité enseignants France-Royaume-Uni

Faciliter les échanges éducatifs et fluidifier le partage du savoir.

Projet 11

Volontariat franco-britannique jeunesse

Renforcer les liens entre les jeunesses francaise et britannique.

Projet 12

Visa mobilité culturelle simplifié

Relancer les échanges culturels pour les artistes, techniciens et étudiants en
arts.

Projet 13
Mobilité simplifiée pour les animaux de compagnie

Demander une fluidification des mesures vétérinaires et administratives.




Enseignement

Construire sur les réussites, préparer l'avenir.

L'éducation est notre premier investissement d‘avenir. L'enseignement francais au Royaume-Uni est une priorité pour
nos familles. Il transmet notre langue, notre culture et nos valeurs. Il renforce aussi I'attractivité et la cohésion de
notre communauté. Préserver notre enseignement, c'est préparer |‘avenir de nos enfants et renforcer durablement

notre communauté.

UN MONDE DE PROJETS

Plus d’éducation. Plus d’innovation. Plus d’avenir.

UNE METHODE QUI A FAIT SES PREUVES

Avec le « Plan Ecoles » du Royaume-Uni, lancé en 2008
sous |'impulsion d’Olivier Cadic, une nouvelle méthode a
été mise en ceuvre :

Concertation
Innovation
Partenariat
Solutions concrétes

Résultat :
Plus de 2500 places créées
Plusieurs nouveaux établissements ouverts
Fin de prés d'un siécle sans nouveau secondaire
francais & Londres
Plus de 5000 enfants accueillis par prés de 60
associations FLAM

Projet 1

Relancer le Plan Ecoles Royaume-Uni

Obijectif : Construire une vision moderne, agile et ambitieuse du réseau
éducatif francais.

Impact : Plus de concertation, plus d'innovation, plus d’harmonie dans le
réseau.

Projet 2

Consolider le réseau FLAM et développer de nouveaux
modéles éducatifs

Obijectif : Renforcer les Hoarcours bilingues et créer de nouveaux formats
éducatifs adaptés aux familles.

Impact : Une offre plus souple, plus innovante et plus proche des besoins
réels.

Projet 3

Gouvernance plus démocratique du Lycée Francais de
Londres

Objectif : Associer davantage les parents et enseignants aux décisions.
Impact : Plus de transparence, plus de confiance.

Projet 4

Réformer le financement de I’AEFE par les écoles
partenaires

Objectif : Donner plus de liberté aux établissements.

Impact : Plus d’autonomie, moins de rigidité.

AUJOURD’HUI, LES DEFIS CHANGENT

Hausse des frais de scolarité :
« Impact de la TVA
. Brexit
. Evolution démographique
. Transformation du secteur éducatif

Aujourd’hui, il ne s'agit plus seulement de créer des
places.

Il faut renforcer :
. Laftractivité
. la qualité
« La transparence
. Laccessibilité

Projet 5

Renforcer les dispositifs de solidarité
Objectif : Préserver I'accés & I'enseignement francais pour toutes les familles.

Impact : Un réseau plus juste et plus accessible.
Projet 6

Pass Education Langue Francaise

Objectif : Permettre & chaque enfant francais né & I'étranger de maintenir un
lien fort avec la langue frangaise.

Impact : Plus de transmission, plus de continuité.
Projet 7

Pass mobilité enseignants France-Royaume-Uni

Objectif : Faciliter les échanges pédagogiques et renforcer les coopérations
éducatives.

Impact : Plus de mobilité, plus d'innovation pédagogique.

Etendre I'expérience réussie de I'Ecole Francaise
de Bristol a d’autres établissements du réseau FLAM

Des enfants francais scolarisés dans les écoles
publiques britanniques peuvent retrouver chaque
semaine un enseignement en francais dans une
classe dédiée.




Entreprendre & Générations Futures

Aider ceux qui entreprennent aujourd’hui. Accompagner ceux qui construiront

demain.

UN MONDE DE PROJETS

Plus d’opportunités. Plus de mobilité. Plus d’avenir.

ENTREPRENDRE ET TRANSMETTRE
Préparer la reléve franco-britannique.

Depuis 1996, avec La France Libre d’Entreprendre &
Ashford, nous défendons une conviction simple :

Quand on facilite I'entreprise, on prépare aussi 'avenir

des nouvelles générations.

Notre ambition : Soutenir ceux qui créent aujourd’hui et
accompagner ceux qui construiront demain.

Projet 1

Mieux connecter la Team France de I'export

Obijectif : Mieux coordonner Business France, la French Chamber of Great
Britain, les Conseillers du commerce extérieur de la France, La French
Tech et les clubs d'affaires.

Impact : Plus de synergies, plus d'opportunités, plus de visibilité.

Projet 2
Réseau mentor entrepreneurs France-Royaume-Uni

Obijectif : Accompagner les nouveaux entrepreneurs gréice & ceux déja
implantés.

Impact : Plus de transmission, plus de réussite.

Projet 3

Valoriser les commergants frangais du Royaume-Uni

Objectif : Soutenir les commerces francais qui distribuent et valorisent les
produits francais au Royaume-Uni.

Impact : Plus de visibilité pour nos commercants. Plus de rayonnement
pour nos produits.

Julie Danel est la fondatrice de French
Breakfast qui donne la parole aux
entrepreneurs francais du Royaume-Uni avec
un sens authentique de la connexion.

Gauthier et Clémence ont intégré
notre liste pour porter la voix des
futures générations.

LES GENERATIONS FUTURES
Optimiser |'internationalité des nouvelles générations.

Notre Ambition : Former une génération ouverte,
mobile, engagée et accompagnée.

Projet 4

Corps franco-britannique de volontariat jeunesse

Objectif : Renforcer les liens entre les jeunes Frangais et Britanniques &
travers des missions communes d’engagement.

Impact : Plus d’expérience, plus de lien, plus d’engagement.

Projet 5

Etendre Erasmus+ & tous les parcours de formation

Objectif : Permettre & chaque jeune en formation d’accéder & une
expérience internationale concréte.

Impact : Plus de mobilité, plus de compétences, plus d'ouverture.

Projet 6

Rencontres citoyennes franco-britanniques

Objectif : Développer une culture démocratique partagée entre jeunes
Frangais et Britanniques.

Impact : Plus de dialogue, plus de compréhension mutuelle, plus de
citoyenneté active.

Projet 7

Soutenir le Dispensaire Francais et renforcer
I'accompagnement des jeunes
Obijectif : Accompagner le développement du Dispensaire Frangais pour
élargir ses services aux jeunes Frangais du Royaume-Uni.
Priorités :

+ Renforcer I'espace d'écoute confidentiel pour les 13-25 ans

+ Mieux accompagner la santé mentale des jeunes
+ Améliorer I'accés & I'information et & l'orientation

Impact : Plus d’écoute, plus de prévention, plus de soutien.




Depuis 20 ans, nous portons des projets concrets qui

améliorent la vie des Francaises et Francais du Royaume-Uni.

Ce qui nous caractérise, c’est I'action.

1996

Olivier Cadic déplace son entreprise dans le Kent et crée la France Libre
d'Entreprendre.

Anne Vigouroux accueille les centaines d'entrepreneurs francais qui arrivent &
Ashford.

2008

Lancement du « Plan Ecole » pour le Royaume-Uni.

Obsjectif 1 : Créer 1500

places en trois ans dans le réseau d'écoles francaises & Londres.

2009

Création de la petite école de Canterbury par Isabelle Hellyar.

2012

Le consulat procéde & la mise en place d’un nouveau standard téléphonique,
aboutissement de deux années d'efforts menés conjointement avec le consul
général Edouard Braine pour remédier aux difficultés & joindre le consulat.

2013

« Plan Ecoles » Objectif 3 :
Création du Parapluie FLAM, une fédération des associations FLAM.
En cinq ans, le réseau est passé de 12 & 45 écoles.

2015

Ouverture du lycée Winston Churchill sur le site trouvé par Sophie Routier.
Le « Plan Ecole » est facilité par Laurent Batut, conseiller culturel en charge
de la coopération éducative.

Le « Plan Ecole » dépasse ses objectifs avec la création de 2500 places au
lieu de 1500!

2016

Nicolas Hatton construit avec Christophe Gaspard I'ONG
the3million qui devient 'organisation de référence auprés
des institutions européennes et du gouvernement britannique.

2019

Theresa May (Premier Ministre) annonce que le Settled Status sera gratuit et accordé & tous les
européens et remercie the3million pour sa campagne.

2021

Nicolas et Amélie sont élus au Conseil Consulaire. Amélie est également élue
& I'Assemblée des Francais de I'Ercnger.

Laurent Batut et Sophie Routier sont élus délégués consulaires.

Olivier Cadic est réélu au Sénat.

2025

France Consulaire est désormais accessible depuis le monde entier et couvre I'ensemble du réseau
consulaire frangais. Ce service téléphonique mutualisé concrétise une idée portée dés 2008 a
I’Assemblée des Francais de I'étranger par Olivier Cadic.
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2006

Olivier Cadic est élu & I'Assemblée des Francais de I'Etranger pour le
Royaume-Uni, aprés avoir fait campagne sur la création d'un « Plan Ecoles ».

2008

«Plan Ecoles » Objectif 3 : Mise en réseau des associations FLAM du
Royaume-Uni.
Création de la petite école Kentoise & Maidstone par Katia Bresso.

2011

Quverture du Collége francais bilingue de Londres sur le site trouvé
par Sophie Routier.

2012

e

YUE ouvre la pi Free school pé prés
d'Oxford, premier succés de I'objectif 2 du « Plan Ecoles » pour un
enseignement bilingue gratuit.

2014

Réélection d'Olivier Cadic & I'AFE puis au Sénat.
Sophie Routier élue conseillére consulaire.
Nicolas Hatton et Thibault Lavergne élus délégués consulaires.

2015

Sophie Routier fonde la French Scholarship Foundation (FSF) pour soutenir financiérement les étudiants dans
leurs frais de scolarité.
Amélie Mallet devient présidente de la FSF en 2021.

2017

La campagne pour les ressortissants européens devient une cause
nationale.

2020

Le Royaume-Uni quitte I'Union Européenne.
L'Eurostar cesse de desservir Ashford et Ebbsfleet.

2024

Création du 17 Cyber : Numéro unique pour toutes les victimes de
cyberattaques. Idée portée par Olivier Cadic en 2019, et décidé par
le président de la République en 2022.

2026

La gare internationale d'Ashford féte ses 30 ans.
Anne Vigouroux et Jean-Claude Cothias participent & |'opération
« Bring Back the Magic » pour le retour d'un service international.




Au service de la communauté
francaise depuis + de 20 ans

1. Anne Vigouroux

Global Head of Marketing et Clinical
Hypnothérapeute/EMDR.

Co-responsable de I'antenne britannique des
alumni de Montpellier Business School.

Ancienne Secrétaire Générale de I'UFE GB. Vice-Présidente
de la Jeune Chambre de Commerce Franco-Britannique.
Ancienne bénévole & NDF.

4. Laurent Batut

Chief Operating Officer au Lycée
International Winston Churchill (LIL).

Délégué consulaire sortant. Ancien conseiller
culturel adjoint. Maitre de conférences.

Chevalier des Palmes Académiques.

7. Béatrice Pugin
Consultante consulaire.

10. Christian Malissard

Ancien dirigeant d’entreprise.
Senior Advisor.
Bénévole multi-recidiviste.

13. Katia Bresso

Chargée d'études Ecologue.
Fondatrice de La Petite Ecole Kentoise
(FLAM).

16. Moez Serally

Fondateur et PDG d'entreprise dans le vin et
la tech.

19. Sophie Routier

Professeur secondaire. Déléguée consulaire
sortante. Conseillére consulaire 2014-2021.
Ancienne Board Member du Collége
Frangais Bilingue de Londres (CFBL).

Fondatrice de la French Scholarship Foundation.

22. Alexis Le Moine

Dirigeant d’entreprise. Governor de
St-Francis of Assisi Primary School.

25. Claude Rapport

Ancienne Consul Honoraire & Cardiff.
Chevalier de la Légion d’Honneur.
Conférenciére a I'Alliance francaise.

Notre liste est libre et indépendante, affranchie de
toute tutelle.

Pour autant, nous sommes reconnaissants du soutien
que nous apportent des personnalités politiques
comme Olivia Richard et Olivier Cadic, sénateurs des
Francais établis hors de France, pour qui le projet
européen et les droits des citoyens sont au coeur de
leur pensée politique.

2. Alexandre Casin

Managing Director dans les

nouveﬁes technologies, la fintech

et les médias. Parent d'éléve

Lycée Charles de Gaulle.
Co-fondateur de la Sohn UK Cancer
Foundation. Alumni Sorbonne.

5. Bénédicte Yue

Chief Financial Officer d'un
groupe d'écoles. Advocate in
residence of the Institute for
Equity. Coordinator of Oxford

Cradle to Career Partnership.

8. Thibault Lavergne

Importateur de vin.
Responsable associatif.
Ancien délégué consulaire.

11. Eugénie Mye

Présidente de I'Ecole Tricolore &
Bromley (FLAM),

Présidente de I'Ecole West
Wickham Kent (FLAM).

14. Jean-Claude Cothias

Dirigeant d'entreprise.
Ex-Secrétaire général de la
France Libre d’Entreprendre.

17. Véronique Martin
Ecrivaine.
Fondatrice du collectif In Limbo.

20. Eric Assandri

Enseignant universitaire.
Professeur de danse a Leeds.

23. Clémence Woolford

Etudiante en Politics et Economics
a King’s College London.

26. Olivier Cadic

Sénateur des Francais établis
hors de France. Président de
I’Association nationale des

écoles frangaises & I'étranger

(ANEFE).
Fondateur de la France Libre d'Entreprendre.
Editeur de BD.

Avec le soutien de:

3. Amélie Mallet

Conseillere des Francais de
I'Etranger, élue & I'AFE.
Safeguarding Governor au Lycée
International Winston Churchill (LIL).
Administratrice de I’Association Nationale des
Ecoles Francaises a |'Etranger (ANEFE).
Présidente de la French Scholarship Foundation.

6. Nicolas Hatton

Conseiller des Francais de

I'Etranger. Directeur de |'Ecole

Francaise de Bristol.

Fondateur et ancien dirigeant des
associations the3million et Settled.

9. Isabelle Hellyar

Fondatrice et présidente de La Petite
Ecole (FLAM) de Canterbury.

12. Alexandre Dorangeville
Directeur d'investissement.
VP des alumnis HEC.
Fondateur du club des Etudiants
Francais.

Ancien président UFE & Beijing.

15. Sybille Raphael

Chief Executive Officer of a
Charity. Cofondatrice des
Consultations gratuites légales.

18. Christophe Gaspard

Gérant de magasin. Apiculteur.
Branch Manager RSPCA North
Wiltshire. Co-fondateur the3million.

21. Julie Danel

Directrice marketing.

Fondatrice de French Breakfast.
Créatrice du premier Téléthon des
Francais de Londres.

24. Gauthier Charbon

Ingénieur Secteur Energie, diplémé
de I'University of Bath.
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