
Année Section Inscrits Présents (1) Postes (2) Admissibles Admis (3) Inscrits Présents (1) Postes (2) Admissibles Admis (3)

Europe centrale 18 7 1 3 1 18 7 38,89%

Europe orientale et Asie 

centrale
78 35 1 6 13 5 1 3 1 91 40 43,96%

Asie méridionale et Extrême-

Orient
51 25 1 3 12 5 1 3 1 63 30 47,62%

Maghreb, Moyen-Orient, 

Afrique
102 33 1 6 29 12 1 4 1 131 45 34,35%

Total 231 93 3 15 0 72 29 4 13 4 303 122 40,26%

Europe centrale 23 10 1 2 1 23 10 43,48%

Europe orientale et Asie 

centrale
74 28 1 7 1 15 6 1 2 1 89 34 38,20%

Asie méridionale et Extrême-

Orient
63 22 1 3 1 15 8 1 3 1 78 30 38,46%

Maghreb, Moyen-Orient, 

Afrique
130 28 1 5 1 20 7 1 2 1 150 35 23,33%

Total 267 78 3 15 3 73 31 4 9 4 340 109 32,06%

(1) candidats présents à toutes les épreuves écrites 

Inscrits Présents Inscrits Présents (2) nombre de postes offerts

(3) candidats admis sur liste principale

Turc 20 10 27 8

Persan 13 5 9 3

Russe 58 24 53 23

TOTAL 91 39 89 34

Chinois (mandarin) 38 18 41 17

Hindi 8 3 9 5

Japonais 17 9 28 8

TOTAL 63 30 78 30

Arabe littéral 111 37 117 27

Swahili 9 1 14 4

Hébreu 4 2 7 2

Mandingue 7 2 11 2

Haoussa 1

TOTAL 131 42 150 35

Allemand 18 6 23 10

TOTAL 18 6 23 10

TOTAL (Toutes sections 

confondues)
303 117 340 109

Europe centrale Europe centrale

Concours interne

STATISTIQUES RELATIVES AUX CONCOURS EXTERNE ET INTERNE 

POUR L'ACCES A L'EMPLOI DE CONSEILLER  DES AFFAIRES ETRANGERES - CADRE D'ORIENT 

Europe orientale et Asie centrale Europe orientale et Asie centrale

REPARTITION DES CANDIDATS INSCRITS EN FONCTION DE LA 

LANGUE CHOISIE A LA 6ème EPREUVE d'ADMISSIBILITE

2019

 Taux de 

participation
Total inscrits Total présents

 Maghreb, Moyen-Orient, AfriqueMaghreb, Moyen-Orient, Afrique

Asie méridionale et Extrême-Orient

2018

2

0

1

9

Concours externe

Asie méridionale et Extrême-Orient

2

0

1

8


