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Paris, le 9 juin 2022

Recrutement de personnes au titre de la loi n° 2005-102 du 11 février 2005
pour ’année 2022 en catégorie C

ADJOINTS ADMINISTRATIFS ET ADJOINTES ADMINISTRATIVES DE
CHANCELLERIE

Liste des candidates et des candidats déclarés admis
(par ordre alphabétique)

M. Azdine BOUDIBA

- Mme Famta DIAHABY

- Mme Géraldine DURAND

- Mme Hafida GHAZI JERNITI

- M. Yannick IPHEBE

- Mme Khouloud LAHOUAR

- .Mme Dahlia MATURAF

- Mme Aicha MOHAMED BAKIR
- Mme Céline PAULY-FORTET

- M. Amir RAMTOULA
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Alexandre MOROIS
Sous-directeur de la politique des ressources humaines
Président de la commission de recrutement

(DGA/DRH/RH1)
Cﬁ@ -
Clémence WEULERSSE ‘ Thierry MOULINS
Adjointe au sous-directeur et cheffe du bureau des politiques Chef du bureau des parcours professionnels
statutaires et de gestion des ressources humaines des agents de catégorie C titulaires et assimilés
(DGA/DRH/RH1/RHIB) \,/ (DGA/DRH/RH2/RH2C)
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& Foudll BOUREGBA
Rédacteur
(CAPS)



