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Paris, le 29 avril 2025

RECRUTEMENT PAR LA VOIE DU PACTE POUR L’ACCES
AU CORPS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS DE CHANCELLERIE
AU TITRE DE L’ANNEE 2025

Liste des candidates et des candidats proposés au recrutement
(par ordre alphabétique)

-M. Alexandre CERNUSKA
-Mme Malika GALI
-M. Augustin GIARD

M. ) £‘PiQ‘n‘a‘?\sv RIAN

lPre’sident de la commission
Haut Fonctionnaire & I'Egalié e} 2 la Diversité

M<Benoft BIGAND Mme Laétitia PIERRAT

Membre de la commission Membre de la commission
Adjoint a la cheffe de bureau des parcours professionnels Cheffe de la Task Force
des agents titulaires et assimilés de catégorie C égalité-diversité

Mme Anne-Marie ESCRIBANO
Membre de la commission
Conseillére France Travail

Agence Paris Saint-Pétersbourg




