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CONCOURS EXTERNE ET INTERNE POUR L’ACCÈS A L’EMPLOI DE 

SECRETAIRE DES AFFAIRES ETRANGÈRES (CADRE D’ORIENT) 

AU TITRE DE L'ANNÉE 2018 

 

ÉPREUVES ÉCRITES D’ADMISSIBILITÉ 

Mardi 26 septembre 2017 

CIVILISATION 

Section Maghreb, Moyen-Orient, Afrique 

 

Composition portant sur la civilisation, l’histoire, les institutions, l’évolution générale politique, 

économique, sociale et culturelle des pays de la section choisie. 

Durée totale de l’épreuve : 4 heures 

Coefficient : 4 

 

 

Les candidats ayant choisi cette section peuvent composer indifféremment sur l’un des deux sujets. 

SUJET PORTANT SUR LE MAGHREB ET LE MOYEN-ORIENT : 

Que reste-t-il des printemps arabes ? 

SUJET PORTANT SUR L’AFRIQUE SUBSAHARIENNE : 

Quel bilan peut-on dresser des processus de démocratisation en Afrique ? 

 


