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AU TITRE DE L'ANNEE 2022

EPREUVES ECRITES D’ADMISSIBILITE

Vendredi 10 septembre 2021

CIVILISATION
Section Maghreb, Moyen-Orient, Afrigue

Composition portant sur la civilisation, [’histoire, les institutions, la vie politique, les faits sociaux, la
géographie économique et humaine et la culture des pays de la section choisie

Les candidats, ayant choisi cette section, pourront composer indifféremment sur [’'un des deux sujets.

Durée totale de I’épreuve : 5 heures
Coefficient : 3

m
SUJET PORTANT SUR LE MAGHREB ET LE MOYEN-ORIENT :

Etats et identités en Afrique du Nord et au Moyen-Orient

SUJET PORTANT SUR L’AFRIQUE SUBSAHARIENNE :

Société civile, démocratie et gouvernance en Afrique subsaharienne



