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ÉPREUVES ÉCRITES D’ADMISSIBILITÉ 

Mercredi 8 septembre 2021 

CHINOIS (MANDARIN) 

Durée totale de l’épreuve : 3 heures 

Coefficient : 2 

Toute note inférieure à 10 sur 20 est éliminatoire 

Barème de notation : composition en chinois (mandarin) 12 points ; traduction en français 8 points 

 

 

COMPOSITION EN CHINOIS (MANDARIN) 

Composition en chinois (mandarin) à partir d’une question, rédigée dans cette même langue, liée à 

l’actualité 

(450 caractères avec une tolérance de plus ou moins 10%) 

SUJET : 

 

2019新冠病毒 危机之后：中国的政治、经济和社会后果是什么？ 
 


