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Décision portant nomination de correcteurs spécialisés
pour la correction des épreuves écrites des concours
externe, interne et troisieme concours
pour le recrutement dans le grade d’adjoint administratif principal
de 2éme classe de chancellerie
au titre de I'année 2026

Le ministre de I'Europe et des affaires étrangéres,
Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2004-1105 du 19 octobre 2004 modifié relatif a 'ouverture des procédures de
recrutement dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2006-1760 du 23 décembre 2006 modifié relatif aux dispositions statutaires
communes applicables aux corps d’'adjoints administratifs des administrations de I'Etat ;

Vu le décret n° 2008-342 du 14 avril 2008 relatif a l'appellation du corps des adjoints
administratifs et a I'appellation du corps des adjoints techniques du ministére des affaires étrangéres
et européennes ;

Vu le décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 modifié relatif a I'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2019-491 du 21 mai 2019 instituant un troisiéme concours d'accés a certains
corps de catégorie C de la fonction publique de I'Etat et portant diverses dispositions relatives au
recrutement des adjoints techniques des administrations de I'Etat ;

Vu l'arrété du 7 mai 2024 fixant les régles d'organisation générale, la nature et le programme des
épreuves des concours de recrutement d'adjoints administratifs principaux de 2éme classe de
chancellerie du ministére des affaires étrangéres ;

Vu l'arrété du 1 avril 2025 autorisant au titre de I'année 2026 |'ouverture d’un concours externe,
d'un concours interne et d'un troisieme concours pour le recrutement dans le grade d'adjoint
administratif principal de 2éme classe de chancellerie,

Décide

Sont désignés en qualité de correcteurs spécialisés pour participer a la correction des épreuves
écrites :

Mme Samira ABDELLI, secrétaire des affaires étrangéres,
M. Fahrettin ACAR, secrétaire de chancellerie,
Mme Julie BERARD, adjointe administrative principale de 2éme classe de chancellerie,




Mme Magali BOULOUIN, secrétaire de chancellerie,

Mme Sabrina BOUREMANA, secrétaire de chancellerie,

M. Enguerrand BOURGOIS, secrétaire des affaires étrangéres,

M. Damien BOUZANNE, adjoint administratif principal de 2éme classe de chancellerie,
Mme Manon BRANDNER, adjointe administrative principale de 2éme classe de chancellerie,
Mme Samantha BRIAND-SIDIBE, adjointe administrative principale de 1ére classe de chancellerie,
Mme Laure BRUCHOQU, secrétaire de chancellerie,

Mme Annick BURGY, secrétaire de chancellerie de classe supérieure,

Mme Delphine CHANE-SONE, secrétaire de chancellerie,

Mme Aurore DAUX, secrétaire de chancellerie,

M. Thibault DESBETS, secrétaire des affaires étrangeéres,

Mme Maryse DOUDET, adjointe administrative principale de 1ére classe de chancellerie,

M. Bruno FERET, secrétaire de chancellerie,

M. Jorge-Paul FRAGOSO, secrétaire des affaires étrangéres,

Mme Stéphanie GARCIA, adjointe administrative principale de 2éme classe de chancellerie,
Mme Chloé LAFON, secrétaire des affaires étrangéres,

M. Antonio LINHARES, adjointe administrative principale de 2éme classe de chancellerie,
Mme Héléne MARCHAL, secrétaire de chancellerie de classe supérieure,

M. Florent PRIEUR, secrétaire de chancellerie de classe supérieure,

Mme Lise BENGANA, adjointe administrative principale de 1ére classe de chancellerie,
Mme Céline SYLVESTRE, secrétaire de chancellerie,

Mme Sarah TOUQUETTE, secrétaire de chancellerie de classe exceptionnelle,

Mme Delphine VIDAL, secrétaire de chancellerie de classe supérieure,

Mme Soumya ZELMAT, secrétaire des affaires étrangéres.

Fait a Paris, le 18 juin 2025

Pour le ministre de I'Europe et des affaires étrangéres
et par délégation,
pour le directeur général de I'administration et de la modernisation,
pour le directeur des ressources humaines,
pour la sous-directrice de l'attractivité et des recrutements,
la cheffe du bureau des concours et examens professionnels

Marie BELOU-AFFRE



