Programme des Experts Associés des Nations Unies

TERMES DE REFERENCE

Expert associé (administrateur auxiliaire)

I. Infformations générales

Intitulé:
Expert associé en détection et répression (Busgiomal pour I'Afrique de I'Ouest et du Centre)

Secteur d’affectation: Section de la lutte cordreriminalité organisée, les trafics illicites ettérrorisme

Département/Bureau: ONUDC/Bureau régional pourrigife de I'Ouest et du Centre

Lieu d’affectation: Dakar, Sénégal
[lieu d’'affectation famille non autorisée: ouinon x]

Date d’entrée en fonctions:
Deés que possible

Durée de I'engagement:
1 an (renouvelable une fois)

Il. Supervision

Supérieur direct:

Expert en détection et répression (Chef de la@ede la lutte contre la criminalité organisée,ttafics illicites et
le terrorisme)

Fonction:
Expert en détection et répression (Chef de la@ede la lutte contre la criminalité organisée,ttafics illicites et
le terrorisme)

Contenu et méthode d’encadrement:

L'expert associé travaille sous la direction géledu Représentant régional et sous la supervidioette de
I'expert en détection et en répression.

Cette supervision comprend l'attribution de tackeslien avec les fonctions de la Section de laletintre la
criminalité organisée, les trafics illicites ettégrorisme, 'examen et I'approbation des plangrdeail, des conseils
réguliers sur la maniere d’atteindre les objeatdgravail, I'examen systématique des progrés apliente contrble
de tous les produits et I'évaluation périodiquerfelle et informelle des résultats.



Sous la direction et la supervision générale degbet en détection et en répression, la méthodecddrement sera

la suivante:

1) Consultations régulieres avec I'expert en détectbren répression, le représentant régional epéex
associé sur des questions de mise en ceuvre oundeption des programmes et projets;

2) Formation interne et conseils du superviseur sarpencipaux domaines et méthodes de travail de
'ONUDC; possibilité d'assister a des formations ieterne ou a des séances d'information au siege de
'ONUDC a Vienne ou ailleurs, si les fonds nécessasont disponibles;

3) Entretiens fréquents avec le titulaire a des firgf@rmation en retour et rapports ou évaluationstg en

fonction du plan de travail annuel fixé a ce derfoes de son entrée en fonction.

[ll. Fonctions, responsabilités et résultats attends

L’expert associé devra d’'abord se familiariser desqolitiques et stratégies d’ensemble de 'ONUR s divers
programmes thématiques.

Sous la direction générale de I'expert en déteatorépression et dans le cadre des attributiorBudeau régional
pour I'’Afrique de I'Ouest et du Centre et du siélge’ONUDC, I'expert associé sera chargé des fonstisuivantes:

Participer sur le fond a I'élaboration de descigpt’appel a financement a l'intention des donatezm
matiére de détection et de répression, de crinténafiganisée et de trafic illicite;

Aider I'expert en détection et en répression endemble de I'équipe du Bureau a solliciter I'appei
donateurs existants ou potentiels pour exécutgrlda de travail de la Section de la lutte contre la
criminalité organisée, les trafics illicites ett@rorisme et pour améliorer et renforcer la coafién avec
les organisations partenaires de la région afircatecevoir et de mettre en ceuvre des programmes se
renforgcant ou se complétant;

Aider I'expert en détection et en répression a maetti point et en ceuvre et a suivre les activitésoars et

en assurer I'appui technique, a rédiger des prtposide programme, ou d’autres documents concernan
la région d’'affection, a en faire la promotion ddas rencontres avec les donateurs et a sollicier
derniers, entre autres taches;

Elaborer des projets de rapports périodiques suétution des programmes et des données actugisées
sujet et tenir a jour la base de données les coaogrnotamment pour ce qui est des dépenses esgagé
prévues, des engagements prévisionretldes besoins de financement pour la région, dpports
d’activité ou des rapports intérimairesn particulier les rapports trimestriels, semelstred annuels sur
I'état d’avancement des projets, conformément aoguchents de projet et aux normes appliquées a
'ONUDC,;

Participer a I'administration, a I'organisation &fa coordination de taches pour le bon déroulerdest
travaux de la Section de la lutte contre la cridi@aorganisée, les trafics illicites et le tersmne en
Afrigue de I'QOuest;

Participer a I'élaboration de documents sur laagitun en matiere de terrorisme, de trafic, de gasti
d’intégrité et de prévention concernant les drogdass la région a l'intention de la Commission des
stupéfiants, de la Commission pour la préventiortrime et la justice pénale ou destinés aux rapyurt
Directeur exécutif au Secrétaire général, a I'Adsdémgénérale et aux principaux donateurs;

Se tenir au courant de I'évolution de la situatsociale, économique et politique en Afriqgue de EQuet

du Centre, en particulier des menaces liées algués) a la criminalité et au terrorisme;

Contribuer et participer aux missions d’évaluatéren particulier conseiller les consultants egtés, les
fonctionnaires nationaux et d’autres parties preggat a rédiger des comptes rendus de mission;
Contribuer a I'’échange d’informations sur les quest de détection et de répression, en aidant motarn

a organiser les réunions des agents de liaison;

S’acquitter d’autres taches qui pourraient lui éefiées.



IV. Qualifications et expérience

Formation:

Diplébme universitaire du niveau du master en didét,préférence avec une spécialisation en drodlgéommon
law), relations internationales, sécurité ou un domaionnexe. A défaut, un dipléme universitaire daper cycle
en droit ou un domaine connexe, assorti d’'une éxpée professionnelle pertinente de deux ans pgeziiaécepté.
Une formation académique dans un établissemerdnaitieconnu pour la formation du personnel deol&ce, des
douanes ou d’autres corps apparentés, avec unialggaon dans les domaines de la détection et¢paession en
matiére de drogues ou des enquétes judiciairesesiout.

Expérience professionnelle: au moins 2 ans d’egpéd professionnelle au niveau national ou internak ou dans
une organisation internationale, dans le domaisedations internationales ou du droit.

Connaissances linguistiques: la maitrise de I'aagladu francais, a I'écrit et a I'oral, est ex@géa connaissance
du portugais est un atout.

Autres compétences: solides connaissances en iafioure (excel, tableurs, bases de données); aisewdcée dans
les rapports interculturels.

Compétences des Nations Unies:

» Professionnalisme: connaitre et comprendre |€orils, concepts et approches ayant trait aux tpdsa
antistupéfiants. Bien connaitre les aspects opdémagls et institutionnels de I'action visant a gndiv et combattre

le trafic de drogues. Etre capable de cerner lesl@mes, de les analyser et de participer & laaluion. Posséder
des connaissances spécialisées en matiere deumnieénd de programmes de formation, d’opérationkitte contre

les stupéfiants, de mécanismes de coopérationnattenale ainsi que de planification et d’exécutida
programmesSavoir faire preuve de discernement dans le cadset@iches qui lui sont assignées, planifier son
travail et gérer des priorités divergentes. Tiferté de son travail et de ses réalisations; faieeive de compétence
professionnelle et de maitrise du sujet; apportBex@cution de ses taches la conscience et lei sbefficacité
voulus pour étre en mesure d’honorer les engagemaatitractés, de tenir les délais impartis et éiotles
résultats escomptéagir pour des motifs professionnels plutdt que qamsls; persévérer face aux obstacles et aux
difficultés; garder son calme dans les situatiores alise. Prendre la responsabilité de transveesalia
problématigue hommes-femmes et d'assurer I'égalicimation des femmes et des hommes dans toutes le
activités.

 Esprit d’équipe: collaborer avec ses colléeguesnetc les autorités nationales afin d'atteindre dbgectifs de

I'Organisation; solliciter les apports, apprécidear juste valeur les idées et la compétence deuwrhet étre prét a
apprendre de lui; faire passer l'intérét de I'égugvant son avantage personnel; accepter les alzifinales du

groupe et s’y plier, méme si elles ne cadrent Eafajppement avec sa position propre; partager éessites de
I'équipe et assumer sa part de responsabilité skemgchecs.

* Souci du client: considérer tous ceux auxquelagsurée la prestation de services comme desitgliet chercher
a voir les choses de leur point de vue; établin&intenir des partenariats productifs avec lestdien gagnant leur
confiance et leur respect; discerner les besoialients et trouver les moyens d'y répondre; sulié@volution de
la situation des clients, sur les plans tant ietériqu’extérieur, afin de pouvoir devancer les fotes; tenir les
clients informés de I'avancement des projets; tésr délais pour la livraison des produits ou lasfation des
services.

V. Eléments d’apprentissage

A l'issue de sa mission, I'expert associé auraaiefou savoir faire les activités suivantes:

L’expert associé prendra part & I'application deaps aspects du programme de travail de 'TONUDGA&ique

de I'Ouest et du Centre; il sera régulierement eibiés encadré et formé en cours d’emploi. Il apeut-étre
I'occasion de suivre d’autres formations en assisiad’ importantes manifestations spécialiséesnmoy @ntribuant.
Au cours de sa mission, I'expert associé pourrarcdppdir sa connaissance du mécanisme d’élaborat®n



politiques et les structures normatives des org#ioiss des Nations Unies, en particulier en ceaguicerne la
prévention du crime, la justice pénale et |a latiatre la drogue.

A Tlissue de sa mission, I'expert associé est cawsir atteint les objectifs suivants:

1) Avoir acquis des connaissances techniques boatrt & des aspects fondamentaux de la détectitm et
répression, de la lutte contre les drogues, dédaation de la demande de drogue, de la prévedtianime
ou d'autres domaines connexes, ainsi qu'a I'apptinades conventions et protocoles pertinents dafoNs
Unies en Afrique de I'Ouest et du Centre;

2) Savoir rédiger des projets de documents cordsraux régles et aux normes de 'ONUDC et possduier
bonne connaissance des programmes de 'TONUDC eyale de gestion des programmes;
3) Savoir conseiller les partenaires nationaux Isar questions fondamentales concernant entre aldses

activités de 'ONUDC en matiére de détection etd@gression, de lutte contre la drogue, de rédud®ia
demande de drogues et de prévention du crime;

4) Savoir rédiger de la correspondance et les réppoulus en respectant les modeles et les noutilesges a
I'ONU, en anglais et en francais;

5) Avoir acquis une connaissance claire du tragail’lONUDC, en particulier en Afrique de I'Ouesdt du
Centre, et mieux comprendre le systeme des Naltioies en général;

6) Avoir amélioré son sens de la communicationrauiurelle.

VI. Informations sur le cadre général

Le Bureau régional pour I'Afrique de I'Ouest et @entre appuie la Communauté économique des Etats de
I'Afrique de I'Ouest (CEDEAO) dans la mise en ceudtePlan d’'action sur la lutte contre la droguagirévention

du crime en Afrique de I'Ouest. L'ONUDC a mis auraun Programme régional pour I'Afrique de I'Ouestdu
Centre destiné a aider la CEDEAO a atteindre lg¢sctifs fixés dans sBéclaration politique et son Plan d’action
régionalpour la lutte contre le trafic de drogues, la criralité organisée et la toxicomanie en Afrique d@uiest

Le Programme régional de 'TONUDC favorise le dialegoolitique entre la communauté internationalg eletités
régionales et les pays partenaires en appuyamlication des déclarations internationales, rédesiat nationales,
comme les déclarations du Président du Conseilédar$é de 'ONU et les résolutions du ConseilDkeclaration
politique et le Plan d’action de la CEDEAO et ladifjues nationales de lutte contre les droguds etiminalité
organisée. De plus, les Etats Membres recoiventssistance pour rédiger la législation natiorlads. institutions
nationales et régionales comme la CEDEAO et le foimtergouvernemental d'action contre le blanchime
d’argent en Afrique de I'Ouest ainsi que les agsnastidrogue nationales, la police, la gendarmégie Bureau
centraux nationaux d’'INTERPOL, entre autres, cadsot leur action grace au soutien de 'ONUDC.

Pays fragiles ou sortant d’'un conflit

Il est essentiel que I'ONUDC soit présent et appee contribution dans les principaux pays fragilesortant d’un
conflit pour faire entendre sa voix dans les délsats I'état de droit, notamment sur le terrorisrael/échelle
mondiale.

Le Conseil de sécurité de I'ONU s’est inquiété deaves menaces que le trafic de drogues et la ralité

transnationale organisée dans les pays sortantadiofiit font peser sur la sécurité internationdte. intervenant
dans ces pays en vue notamment de renforcer Ifitéégs 'efficacité de leurs systeme de justicaeglé, 'ONUDC

fait montre de son role de catalyseur en jetantpibegs et en fournissant des conseils spécialisénatiere de
réforme du secteur de la sécurité.

On admet de plus en plus qu'il importe dans cesmsdns de lutter contre les effets combinés dedlitoet de la
criminalité. Les activités de rétablissement, déntien ou de consolidation de la paix, grace aulgsese préparent
et s’exécutent de plus en plus d’'interventions atigne de gouvernance, devraient étre intégréepmgtammes
visant a promouvoir I'état de droit et a combalkbdetrafics et les formes de criminalité organigées’y rapportent.

Dans ce cadre, le Bureau régional de 'ONUDC poAidrique de I'Ouest et du Centre aide la Sectiogioéale
pour I’Afrique et le Moyen-Orient a:



Associer 'TONUDC de maniére plus étroite a la piiaation et a I'élaboration des programmes des
organismes des Nations Unies;

Mettre au point des programmes d’assistance teobreg faveur des Etats fragiles ou sortant d’urilicon
et offrir un cadre cohérent aux activités de rerdarent des capacités afin de résoudre les probldmes

corruption, de terrorisme et de criminalité orgarigt de promouvoir la justice pénale, dans leecddrla
mission confiée & 'ONUDC.



